
Patricia Fent 
dipl. Psych. FH / SBAP, ist selbständige Organisations-, Teamentwicklerin und Business 
Coach, Inhaberin der Firma Patricia Fent Coaching & Beratung und doziert im CAS 
Leadership zum Thema „Führung in Teams". 
 

 
 
Studium/ Weiterbildung (wichtigste Stationen):  

• Studium an der Pädagogischen Hochschule St. Gallen, sprachlich historische 
Richtung (PHSG) 

• Studium der Psychologie mit Vertiefungsrichtung Arbeits- und 
Organisationspsychologie am Institut für Angewandte Psychologie Zürich (ZHAW) 

• Grundausbildung und diverse Weiterbildungen in Transaktionsanalyse am Institut 
für Transaktionsanalytische Psychologie Zürich (ITAP ZH) 

• Lehrgang Spirituelles Coaching und diverse Weiterbildungen mit integralem Ansatz 
und ganzheitlichem Bewusstsein am Lassalle-Institut. Zen. Ethik. Leadership in 
Edlibach/Zug. 

• Holacracy® Practicioner Certification Training in Zürich 
• Regelmässig interdisziplinäre Intervision und Supervision 

 
Beruflicher Werdegang:  

• Mehrjährige Tätigkeit als Sekundarlehrerin und Erwachsenbildnerin 
• Tätigkeit am IAP (ZHAW) als Trainerin, Beraterin, Assessorin und Kursleitung der 

Führungsausbildung MAS Leadership & Management 
• Dozentin an verschiedenen Fachhochschulen zu Führungsthemen 
• Mitbegründerin des Kommunikationsinstituts St. Gallen (www.komin.ch) 
• Seit 2009 Selbständigkeit als Organisations-, Teamentwicklerin und Business 

Coach 
 
So charakterisier ich mich: 

• klar, prägnant, humorvoll, kreativ, empathisch, offen, neugierig, diszipliniert, 
ausdauernd, fordernd und fördernd 

 
Mein Motto: 
„Sei du selbst die Veränderung, die du dir wünschst für diese Welt.“ Mahatma Gandhi 
 
Kontakt:  
www.p-fent.ch, contact@p-fent.ch, 076 315 29 60  
 

http://www.komin.ch/
http://www.p-fent.ch/
mailto:info@hirschburger.ch

