Fabian Emmenegger

Lic.phil I, Arbeits- & Organisationspsychologe, ist selbstandiger Berater im Bereich
Fuhrungs- & Organisationsentwicklung. Er ist Inhaber der Firma Change-X GmbH und
doziert am CAS Leadership zum Thema «Konfliktmanagement».

Studium/ Weiterbildung (wichtigste Stationen):
e Studium der Arbeits- & Organisationspsychologie (Uni Bern)
e Systemisch-Ldsungsorientierter Coach (Kurszentrum Aarau)
e Weiterbildung in Erwachsenenbildung (SVEB)
e CAS Kostenmanagement & Controlling (HSLU)
e Regelmaéssig Inter- und Supervision

Beruflicher Werdegang:
¢ Umfassende HR Fach- & Fihrungserfahrung
e Mehrjahrig Consulting-Erfahrung in diversen Branchen
e Dozent an etablierten Fachhochschulen zu Leadership, Fuhrung & HR
e Assessor in verschiedenen Development Center Formaten

e Seit 2017 selbstandig mit den Schwerpunkten Fuhrungs- &
Organisationsentwicklung und Coaching

Kernkompetenzen:

e Konzeption und Durchfuhrung von Fuhrungsschulungen / Management
Development Impulsen

e Begleiten von Verdnderungsprozessen / Change Management
e Moderation von Workshops und Klausurtagungen
e Coaching / Fuhrungscoaching

Mein Motto:

Immer wieder neu inspiriert — z.B. durch Henry Ford: «Wer immer tut, was er schon
kann, bleibt immer das, was er schon ist.»

Kontakt:
www.change-x.ch

fae@change-x.ch
076 560 23 23
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