
Studienplan "CAS Sozialversicherungsmanagement und Sozialpolitik" (Stand 31.10.2024, Änderungen vorbehalten)

KT WT Datum Thema Lektionen Zeit Dozierende

1 Fr 07.03.2025
Einführung in das CAS-Programm
Einführung in die Betriebswirtschaftslehre (BWL) / Reflektion von Management- und Führungs-Verständnissen 
Eröffnungapéro

5 13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

2 Sa 08.03.2025 Besonderheiten und Innovationspotenziale im Sozialversicherungsmanagement
Geschäftsmodelle und systemisches Organisationsverständnis 5 08.30 - 12.50 Kessler

3 Fr 14.03.2025
Von der Strategieentwicklung zur Strategieumsetzung
Ganzheitliche Strategiemodelle / Instrumente der Umfeld-, Markt- und Organisationsanalyse, Szenarioentwicklung
Agile Projektumsetzung / Strategie-Controlling 

5 13.15 - 17.35 Kessler

4 Sa 15.03.2025 Vertiefungsthemen zum systemischen und strategischen Management 
(Schwerpunkte werden gemeinsam mit Teilnehmenden bestimmt) 5 08.30 - 12.50 Kessler

Themenblock 2: Sozialversicherungen und Sozialpolitik im gesellschaftlichen und politischen Wandel (8 HT)

5 Fr 21.03.2025 Einführung zur Wirtschafts- und Sozialpolitik: Mythen, Werte, Dimensionen und Zusammenhänge; 5 13.15 - 17.35 Wächter

6 Sa 22.03.2025 Die Entwicklung des Sozialstaates: Gesellschaftliche und politische Akteure zwischen Pfadabhängigkeit und Reformdynamik; 
Politische "Steuerung" der Sozialpolitik und des Sozialversicherungsbereichs 5 08.30 - 12.50 Wächter

7 Fr 28.03.2025 Demographischer Wandel - Chancen und Herausforderungen für Sozialversicherungen und Sozialpolitik 5 13.15 - 17.35 Bieri

8 Sa 29.03.2025 Governance, Steuerpolitik und Steuerwettbewerb im Föderalismus - die Bedeutung für für Sozialversicherungen und 
Sozialpolitik 5 08.30 - 12.50 Fischer

9 Fr 04.04.2025 Digitalisierung - Auswirkungen auf Sozialversicherungen und Sozialpolitik 5 13.15 - 17.35 Uttinger/Wenger

10 Sa 05.04.2025 Evaluation als Instrument der politischen und betrieblichen Entwicklung (Politik- und Projekt-Evaluation) 5 08.30 - 12.50 Bieri

11 Fr 11.04.2025 Alterspolitik: Zukunft der Altersvorsorge 5 13.15 - 17.35 Wächter

12 Sa 12.04.2025 Gesundheitspolitik: Regulierter Wettbewerb zwischen Allgemeinwohl und Interessenpolitik 5 08.30 - 12.50 Wächter

13 Fr 09.05.2025 Führung & Coaching 5 13.15 - 17.35 Kessler

14 Sa 10.05.2025 Führung & Coaching 5 08.30 - 12.50 Kessler

15 Fr 16.05.2025 Präsentationen - Thesen 5 08.30 - 12.50
13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

16 Sa 17.05.2025 Präsentationen - Thesen 5 08.30 - 12.50
13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

17 Fr 23.05.2025 Personalmanagement 5 13.15 - 17.35 Halene Blankenagel

18 Sa 24.05.2025 Finanzielle Führung 5 08.30 - 12.50 N.N.

19 Fr 06.06.2025 Dienstleistungsmarketing, Kundenorientierung, Qualität 5 13.15 - 17.35 Anja Zimmermann

20 Sa 07.06.2025 Qualitäts- und Prozessmanagement 5 08.30 - 12.50 Anja Zimmermann

21 Fr 13.06.2025 Umgang mit der Digitalisierung als Managementaufgabe 5 13.15 - 17.35 Uttinger

22 Sa 14.06.2025 Finanzielle Führung 5 08.30 - 12.50 N.N.

23 Fr 20.06.2025 Individuelles Coaching und Beratung für die CAS-Arbeit (1er bis 2-er Arbeit) 5 13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

24 Sa 21.06.2025 Berufliche Integration (Erwerbsfähigkeit, Modelle der beruflichen Vorsorge), IIZ, IV-/Behindertenpolitik, Familienpolitik 5 08.30 - 12.50 Andreas Dummermuth

25 Fr 27.06.2025 Sozialversicherungen und Existenzsicherung im digitalen Zeitalter  / Sozialhilfemodelle – internationale Perspektiven 5 13.15 - 17.35 Peter Mösch

26 Sa 28.06.2025 Die Schweizer Wirtschafts- und Sozialpolitik im europäischen Umfeld: das Verhältnis zur EU und OECD 5 08.30 - 12.50 Wächter

27 Fr 04.07.2025 Carte Blanche für die Studierenden-Bedürfnisse 5 13.15 - 17.35
Matthias Wächter 
und/oder externe 
Referentinnen

28 Sa 05.07.2025 Die Schweiz im globalen Vergleich: Vorbild, Vorreiterin oder im Reformstau? 8 (GT) 08.30 - 12.50
13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

29 Fr 29.08.2025 Mündliche Prüfung (Grundlage schriftliche Arbeit)  (GT, ca. 1 Stunde pro Teilnehmer/in) 08.30 - 12.50
13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

30 Sa 30.08.2025 Mündliche Prüfung (Grundlage schriftliche Arbeit)  (GT, ca. 1 Stunde pro Teilnehmer/in) 08.30 - 12.50
13.15 - 17.35 Wächter/Sundermann

Sa 30.08.2025 CAS Abschluss; Diplomfeier (abends)

Änderungen vorbehalten

Themenblock 4: Sozialversicherungen und Sozialpolitik der Zukunft - nationale und internationale Perspektiven (4 HT und 1 GT)

Themenblock 1: Einführung in den CAS, Management-Grundlagen, Systemisches & Strategisches Management (4 Halbtage)

19.04. - 04.05.2025 Osterferien 

Auffahrt (29.05.2025)

Pfingsten So/Mo 08.06./09.06.2025

Themenblock 3: Ausgewählte Managementthemen im Sozialversicherungsbereich (6 HT)
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