Modul I
Losungsfokussierte
Gesprdchsfiihrung

Grundlagen der l16sungs-
fokussierten Kommunikation,
Gesprachsfihrung und
Mikroanalyse

Modul IV
Organisationsentwicklung

Strategische Ausrichtung,
ko-kreative Organisations-
entwicklung und systemische
Anschlussfahigkeit
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Modul II
Zusammenarbeit auf
Teamebene

Moderation von Teamprozessen,
Forderung von Teamkultur und
kollektiven Ressourcen

Modul III
Organisationale
Anwendungen

Losungsfokussierte Gestaltung
von Flhrungsinstrumenten,
wie Mitarbeitendengesprache,
Meetings, MBO, u.a.



