
Künstler, Systemischer
Berater, Business Coach 

“Jeder Mensch hat ein
kreatives Potential 
und besondere
Stärken “

Jörg Reckhenrich
Expertise

Kreativität, Strategische Innovation, Implementierung von Design Thinking Methodik,
Entwicklung von Kommunikationsstrategien in Veränderungsprozessen und von
Führungskräfteprogrammen.

Erfahrung

Mit Leidenschaft Aufbau und Entwicklung von Lab - Ansätze im Bereich von Innovation
und Veränderung, insbesondere Wachstumsprozessen. Entwicklung visueller Strategien
zur Kommunikation kultureller Veränderungen.

Konzeptioniert Programme und unterrichtet in Qualifizierungsprogrammen (EMBA & MBA)
zum Thema Kreativität, Führen in komplexen Prozessen und kulturelle Strategien in
Veränderungsprozessen, u.a. an zahlreichen Business Schools, IMD, CEIBS, ESCP, sowie
in Unternehmenstrainings u.a. Deutsche Bahn, Deutsche Telekom, Roche.

Hat über lange Zeiträume hinweg Beratungs- und Umsetzungsprojekte zu Innovation und
Führungsfragen geleitet, u.a. im Bereich Gesundheit, Transport, Produktion und Human
Ressource. Entwicklung eines neuen Geschäftsfeldes zu Potential und Stärken in enger
Kooperation mit der Unternehmensberatung Egon Zehnder.

Gründer und Geschäftsführer des Unternehmens “Strategische Kreativität“, mit
Schwerpunkt auf dem Transfer kreativer Strategien in Veränderungsprozessen und
Führung.

Er ist Mitglied des Beirates des EMBA - HR Studienganges der Quadriga Hochschule,
Lehrcoach an der Akademie für Coaching und Leadership und Mitglied des Responsible
Leaders Network der BMW Foundation.

Kontakt: joerg@reckhenrich.com

Websites: www.reckhenrich.com https://art-strategy.net/de/index.html

Mobil: 01709617181
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