Uberblick: Pflicht- und Wahlmodule im MSc IFM

Pflichtmodule Coaching/Arbeiten
Business Analytics 6 ECTS Personal Skills in Financial 3 ECTS
Management
Managing Financial
Information and Decision 2 BLTE
Applied Research Project 9 ECTS
Financial Environment in
International Markets - 9 ECTS
Tax, Law and Finance Preliminary Master’'s 6 ECTS
Thesis
International Financial
Reporting Standards o [BETE
Master's Thesis 9 ECTS
Enterprise Risk
Management and Audit 8 ELTE
System Dynamics and
Corporate Modelling 2 [BEIrE
Corporate Performance 6 ECTS
Management
Con. F|n_anC|a_I Stateme_nts 3 ECTS
and Financial Analysis

Eine genaue Beschreibung aller Module finden
Sie in unseren Modulbeschrieben.

Das Angebot der Wahlmodule kann sich
verandern.
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Um unseren Master of Science in International Financial
Management (MSc IFM) zu erlangen, mussen Studierende
90 ECTS absolvieren. Alle Module der Kategorien
Pflichtmodule und Coaching/Arbeiten mussen belegt
werden, dazu 15 ECTS an Wahimodulen.

Die Studiumsdauer ist zeitlich flexibel und kann auch im
Verlauf des Studiums noch angepasst werden. Die
Studierenden schreiben sich selbst in die Module vor
Semesterbeginn ein und wahlen somit ihr personliches
Pensum. Sie entscheiden, ob sie ein oder zwei Tage pro
Woche studieren und ob sie ein oder zwei Blockwochen
belegen.

Das ermadglicht unseren Studierenden neben den Studium
bis zu 80 Prozent zu arbeiten (bei zeitlich flexiblen
Arbeitszeiten auch bis 100 Prozent) oder ihre Zeit fur
Familie oder Hobbies zu nutzen.

Wahlmodule
Management Accounting 3 ECTS
and Control
Financial Accou_ntlng and 3 ECTS
Analysis
Research Design 3 ECTS
Going Global 3 ECTS
Agile Finance 3 ECTS
Business Planning 3 ECTS
3 ECTS/
Know-how Transfer 6 ECTS
Sustalna_blllty anc! Ethics in 3 ECTS
Banking and Finance
Organisational
Transformation & Change o [BETs
Advanced Financial
Accounting and Reporting 2 IEEInE
Advancc_ed Corporate 3 ECTS
Finance
Current Issues in 3 ECTS

International Finance




Uberblick: Module und Stundenplan

Im Herbstsemester liegen die
Pflichtmodule. Diese mussen von allen
Studierenden belegt werden.

Im Herbstsemester finden in der
Kalenderwoche 46 und 47
(Semesterwoche 9 und 10) die
Blockwochen (Montag bis Donnerstaqg)
statt. Die wochentlichen Module
pausieren in diesen beiden Wochen.

Im Frihjahrssemester sind die
Wahlmodule. VVon diesen kdnnen
Studierende 15 ECTS gemass ihren
fachlichen und zeitlichen Praferenzen
wahlen.

Montag Dienstag Blockwoche I, KW 46 | Blockwoche II, KW47 Coaching/Arbeiten
- 08:30-11:00
3
0 Business Analytics ills i
qg) Y/ Managing Financial | Managing Financial Pers:i:zlni:(a::ls n
v 11:00-13:30 Information and Information and Manadement
E Decision Decision 9
Ej;) Managing Financial

14:10-16:40 Information and
Decision

Montag Dienstag Geblockt Weitere

Advanced Financial . - Business Planning
L : : - anagemen
£ 08:30-11:00 ACC;“““:_Q and Accoungting and Know-how Transfer | | Applied Research
a eporting ; h - ars Project
c Control/Financial Goina Global Sustainability and
0 Advanced Accounting and oing Globa Ethics in Banking
0 11:00-13:30 Corporate Analysis Ag"e Finance and Finance
: -
© Finance/Current Organisational
S 14:10- In::::::i:;al _ Transformation &
' 16:40/18:10 oo Research Design Change

Preliminary
: Master’'s Thesis

Montag Dienstag Blockwoche I, KW 46 | Blockwoche II, KW47
- 08:30-11:00
Q International ST
+ - " - Performance
4 Financial Reporting ] . .
= Standards Management System Dynamics Enterprise Risk
4 11:00-13:30 and Corporate Management and
g Modelling Audit Master's Thesis
a:é Enterprise Risk Con. Financial

14:10-16:40 Management and Statements and
Audit Financial Analysis

Das Coaching und die
Forschungsarbeiten konnen sowohl im
Herbst- als auch im Frihjahrssemester
belegt werden.
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Herbstsemester - Pflichtmodule

Dienstag

Blockwoche I, KW 46

Blockwoche II, KW47

Managing Financial
Information and
Decision

Managing Financial
Information and
Decision

Dienstag

Corporate
Performance
Management

Con. Financial
Statements and
Financial Analysis

System Dynamics
and Corporate
Modelling

Enterprise Risk
Management and
Audit

Die Pflichtmodule im Herbstsemester sind in funf Modulbldcke
zusammengefasst:

I. Business Analytics und Managing Financial Information and
Decision

II. Financial Environment in International Markets — Tax, Law and
Finance

III. System Dynamics and Corporate Modelling

IV. International Financial Reporting Standards und Enterprise Risk
Management and Audit

V. Corporate Performance Management und Con. Financial Statements
and Financial Analysis

Module in einem Modulblock werden immer gemeinsam belegt. Durch
das Verschieben der drei blauen Modulblécke kdonnen Studierende die
Pflichtmodule auf zwei bis funf Herbstsemester verteilen.

Es ist nicht moglich die gelben Modulblocke zu verschieben: Business
Analytics/Managing Financial Information and Decision ist vor (oder
zeitgleich mit) und Corporate Performance Management/Con. Financial
Statements and Financial Analysis ist nach (oder zeitgleich mit) den
anderen Modulblécken zu besuchen.

Die Studierenden schreiben sich vor Semesterbeginn in die jeweiligen
Blocke ein, die sie belegen moéchten.

Montag
- 08:30-11:00
3
D Business Analytics
=
4 11:00-13:30
O
o
o Managing Financial
14:10-16:40 Information and
Decision
International
Financial Reporting
Standards
5 08:30-11:00 Enterprise Risk
0 Management and
e Audit
Q 11:00-13:30
O
2
(O]
T | 14:10-16:40
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Fruhjahrssemester Wahlmodule

Eine genaue Beschreibung aller Wahlmodule
finden Sie in unseren Modulbeschrieben auf
unserer Webpage.
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Montag Dienstag Geblockt Weitere
C Advanced Financial - : Business Planning
& | 08:30-11:00 Acc;untT_g and AccE:)nuangtielge:nd Know-how Transfer
GE) Sportng Control/Financial ) lobal Sustainability and
7 Advanced Accounting and RolISRCIcba Ethics in Banking
2 11:00-13:30 _ Corporate Analysis Agile Finance and Finance
o Finance/Current Organisational
S5 14:10- . :ssue:;_ln | Transformation and
T - nternationa i
- 16:40/18:10 e Research Design Change

Der MSc IFM umfasst Wahlmodule im Umfang von 15 ECTS.
Studierende konnen ihre Wahlmodule anhand ihrer inhaltlichen
und/oder zeitlichen Praferenzen wahlen. Die Wahlmodule kdonnen auf
ein bis zu funf Frihjahrssemester verteilt werden.

Die Basic Wahlmodule Management Accounting and Control (3
ECTS), Financial Accounting and Analysis (3 ECTS) und Research
Design (3 ECTS) finden jeweils am Dienstag statt. Wir empfehlen diese
Wahlmodule am Anfang des Studiums zu belegen.

Die Advanced Wahlmodule Advanced Financial Accounting and
Reporting (3 ECTS), Advanced Corporate Finance (3 ECTS) und
Current Issues in International Finance (3 ECTS) finden jeweils am
Montag statt. Sie vertiefen die Inhalte der Pflichtmodule und sollten
eher gegen Ende des Studiums belegt werden.

Die Basic Wahlmodule Going Global (3 ECTS) und Agile Finance (3
ECTS) finden als Blockveranstaltungen an drei bis vier ganztagigen
Unterrichtstagen statt.

Die weiteren Basic Wahlmodule umfassen:

- Business Planning (3 ECTS): gecoachte Gruppenarbeit

- Know-how Transfer (3 ECTS oder 6 ECTS): Praxisbericht Gber ein
Praktikum oder Uber eine berufliche Beschaftigung

- Sustainability and Ethics in Banking and Finance (3 ECTS): Angebot
des Master of Science in Banking and Finance

- Organisational Transformation and Change (6 ECTS): Angebot des
Master of Science in Business Administration

Die Studierenden schreiben sich jeweils vor Semesterbeginn in die
jeweiligen Wahlmodule ein, die sie belegen. Anderungen sind wahrend
des Semesters nicht moglich und einmal belegte Wahlfacher kénnen
nicht mehr durch ein anderes ersetzt werden.




Coaching und Forschungsarbeiten

Coaching/Thesis Die Personal Skills in Financial Management sind ein Coaching, bei dem die Studierenden an
selbstgesetzten Zielen arbeiten. Studierende belegen die Personal Skills in Financial Management wahlweise
im Herbst- oder im Fruhjahrssemester.

Personal Skills in

Financial
Management
Insgesamt mussen die Studierenden im MSc IFM zwei Forschungsarbeiten schreiben.
APP'igi'o'j‘:stearCh Das Applied Research Projekt (ARP) ist eine Gruppenarbeit in Zweierteams. Das ARP findet jeweils im

Frihjahrssemester statt und muss vor Beginn der Masterarbeit erfolgreich abgeschlossen sein.

Die Masterarbeit gliedert sich in zwei Module: Die Vorstudie (Preliminary Master's Thesis) und die
eigentliche Masterarbeit (Master's Thesis). Zeitlich kébnnen diese beiden Arbeiten auseinandergezogen und
sowohl im Fruhjahrs- als auch im Herbstsemester belegt werden.

Preliminary
Master's Thesis

Master's Thesis
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Modulfreies Semester und/oder Urlaubssemester

Montag Dienstag Blockwoche I, KW 46 | Blockwoche II, KW47 Es ist auch moglich in einem Semester keine Kurse zu belegen
oder das Studium fur ein oder mehrere Semester zu pausieren.
s | 08:30-11:00 Dies gewahrt unseren Studierenden die Flexibilitat fur Praktika,
5 Reisen sowie den Fokus auf berufliche oder private Themen.
£
G | 11:00-13:30 e . N
2 Wichtig: Das Studium muss rechtzeitig wieder aufgenommen
g werden, so dass es nach maximal 10 Semestern beendet ist.
T | 14:10-16:40
Montag Dienstag Geblockt Weitere
@ | 08:30-11:00
0
=
o
o | 11:00-13:30
_C
O
=
:_IE_ 14:10-
16:40/18:10
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