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Aufnahmebedingungen/Zielgruppe

Aufnahmebedingungen/Zulassungskriterien

Die Aufnahme in ein CAS-, DAS- oder MAS-Programm setzt einen Tertidir-
abschluss (Abschluss einer Hochschule oder der Hoheren Berufsbildung
HBB) voraus. Personen mit einem Hochschul-Abschluss miissen tiber

2 Jahre Berufserfahrung verfiigen. Personen mit einem Abschluss der
Hoheren Berufsbildung missen tiber mindestens 2 Jahre Berufserfahrung
in einem fir die Weiterbildung relevanten Berufsfeld verfiigen.

Zielgruppe

— Fach- und Fihrungskréfte von Einrichtungen fiir die Altersvorsorge in
der Schweiz, Anlagestiftungen, Freiziigigkeitsstiftungen, Stiftungen der
privaten Vorsorge Sdule 3a und 3b etc.

— Stiftungsratinnen und Stiftungsrdte einer Vorsorgeeinrichtung

— Mitarbeitende der BVG-Aufsicht

— Beratende und Wirtschaftspriifende in der beruflichen Vorsorge

— Asset Manager, die einen vertieften Einblick in das Management von
Vorsorgeeinrichtungen benétigen

Ausrichtung/Ziele fiir die Berufslaufbahn

Der Lehrgang bereitet auf anspruchsvolle Fach- und Fiihrungsaufgaben
im Bereich der Pensionskassen vor. Er versteht sich als innovative Platt-
form zur Vermittlung von Fachwissen sowie Fithrungs- und Methoden-
kompetenzen. Absolventinnen und Absolventen kénnen in ihrem Job
komplexe Probleme erkennen, beurteilen und — allenfalls unter Beizug von
Spezialisten — erfolgreich bewdltigen.

FH Zentralschweiz

MAS Pensionskassen
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Informationen zur Struktur

Aufbau
Das MAS-Programm besteht aus einem verbindlichen Curriculum mit

6 Pflicht-Modulen fir einen DAS-Abschluss und 3 weiteren Pflicht-Modu-

len fir einen MAS-Abschluss.

Arbeitsumfang

Modul 1 bis 6: je 5 ECTS-Punkte

Modul 7: 5 ECTS-Punkte

Modul 8: 4 Fallstudien a 2.5 ECTS-Punkte
Modul 9: Master-Arbeit 15 ECTS-Punkte

Der DAS umfasst 30 ECTS-Punkte, was rund 900 Arbeitsstunden ent-
spricht. Fir den ergéinzenden MAS-Abschluss im Umfang von 30 ECTS-
Punkten mussen weitere 900 Arbeitsstunden eingesetzt werden.

Zeitliche Struktur
DAS: Blockunterricht in der Regel einmal pro Monat von Montag bis
Mittwoch; Studiendauer rund 16 Monate

MAS: Blockunterricht, Case Studies und Master-Arbeit; Studiendauer
weitere ca. 10-12 Monate

Modul 6: Transfer/
Social Skills/Integrale Themen

Modul 4:
ALM und Risk Management

Modul 2:
Assets

Weitere Angebote

Wer sich fiir diese Weiterbildung interessiert oder sie bereits abgeschlos-

sen hat, den kénnten auch folgende Angebote weiterbringen:

MAS/DAS Private Banking & Wealth Management
CAS Anlageberatung
CAS Asset Management

Kontakt

Administration und
Organisation

Berfin Demir
berfin.demir@hslu.ch
Tel. 041 757 67 99

Programmleitung
Prof. Dr. Karsten D6éhnert
karsten.doehnert@hslu.ch
Tel. 041 757 67 64

Prof. Dr. Yvonne Seiler Zimmermann
yvonne.seiler@hslu.ch
Tel. 041 757 67 42
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https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/mas/ifz/private-banking-wealth-management/
https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/cas/ifz/anlageberatung/
https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/cas/ifz/asset-management/

