
– CAS Controlling 
– CAS Digital Controlling 
– CAS Gesamtbanksteuerung
– CAS Anlageberatung 
– CAS Sales & Marketing im Banking
– CAS Asset Management
– CAS Digital Banking

– CAS Economic Crime Investigation
–  CAS Governcance, Risk & Compliance
–  CAS Turnaround Management
–  CAS Commodity Professional (EN)
– CAS Cyber Risk Management 
– CAS Compliance in der Finanzindustrie
–  CAS der Hochschule Luzern
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MAS
Corporate Finance

Master-Arbeit

Wahl-CAS
(maximal 1 auswählen)

–  CAS Funding & Treasury
–  CAS Corporate Finance

–  CAS Swiss Certified Treasurer (SCT)®Wahlpflicht-CAS
(mindestens 1 auswählen)

CAS Financial ManagementPflicht-CAS

15
ECTS 

15
ECTS 

15
ECTS 

15
ECTS 

Kontakt

Administration und
Organisation
Saskia Wiegandt 
saskia.wiegandt@hslu.ch 
Tel. 041 757 67 95

Programmleitung
Prof. Markus Rupp 
markus.rupp@hslu.ch 
Tel. 041 757 67 62

Prof. Dr. Philipp Lütolf 
philipp.luetolf@hslu.ch 
Tel. 041 757 67 81

Prof. Dr. Thomas Kurt Birrer 
thomas.birrer@hslu.ch 
Tel. 041 757 67 39

Aufnahmebedingungen/Zielgruppe

Aufnahmebedingungen/Zulassungskriterien
Die Aufnahme in ein CAS-, DAS- oder MAS-Programm setzt einen Tertiär-
abschluss (Abschluss einer Hochschule oder der Höheren Berufsbildung 
HBB) voraus. Personen mit einem Hochschul-Abschluss müssen über  
2 Jahre Berufserfahrung verfügen. Personen mit einem Abschluss der 
Höheren Berufsbildung müssen über mindestens 2 Jahre Berufserfahrung 
in einem für die Weiterbildung relevanten Berufsfeld verfügen.

Zielgruppe 
 – Führungskräfte und Fachpersonen im Bereich der finanziellen Führung 

(Finanzierung, Controlling, Treasury, Financial Accounting, Audit) von 
mittelgrossen und grossen Unternehmen aller Branchen (inkl. öffent-
liche Hand und NPOs)

 – Fachpersonen aus Banken (Firmenkundengeschäft, Investment 
Banking und Recovery)

 – CEOs, Verwaltungsräte sowie deren Assistentinnen und Assistenten

Ziele für die Berufslaufbahn
Anspruchsvolle Fach- und Führungsverantwortung im Finanzmanagement 
(inkl. CFO), Übernahme komplexer Aufgaben im Controlling/Accounting.

Informationen zur Struktur

Aufbau, Wahl- und Pflichtbereiche
Die Diplom-Stufe (DAS, 30 ECTS-Punkte) setzt sich aus dem CAS Financial 
Management und einem Wahlpflicht-CAS zusammen.

Die Master-Stufe (MAS, 60 ECTS-Punkte) setzt sich aus dem CAS Financial 
Management, zwei CAS und der Master-Arbeit zusammen. Für den 
MAS-Abschluss ist entweder das Wahlpflicht-CAS Funding & Treasury, 
Corporate Finance oder Swiss Certified Treasurer (SCT)® erforderlich.

Arbeitsumfang
Das DAS-Programm umfasst 30 ECTS-Punkte, dies entspricht rund  
900 Arbeitsstunden. 

Das MAS-Programm umfasst 60 ECTS-Punkte, dies entspricht rund  
1’800 Arbeitsstunden.

Zeitliche Struktur
Der Unterricht findet am Freitagnachmittag und Samstagvormittag sowie 
an einzelnen ganzen Tagen statt. Bei einem DAS ist von einer Studien-
dauer von einem Jahr und bei einem MAS von zwei Jahren auszugehen.

Weitere Angebote

Wer sich für diese Weiterbildung interessiert oder sie bereits abgeschlos-
sen hat, den könnten auch folgende Angebote weiterbringen:

Angebote Hochschule Luzern – Wirtschaft
MAS/DAS Controlling

FH Zentralschweiz

https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/mas/ifz/controlling/

