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So geht es der Zentralschweizer Wirtschaft

Der neue «Finanzmonitor Zentralschweiz» soll ein jahrliches Stimmungsbild der Zentralschweizer Wirtschaft liefern. Die erste Ausgabe
zeigt: Der Fachkraftemangel bleibt die grosste Sorge. In Bezug auf die Gewichtung miissen die Studienautoren aber nachbessern.

Maurizio Minetti

Esisteine Premiere fiir den Wirt-
schaftsraum Zentralschweiz:
Zum ersten Mal soll eine Studie
ein datenbasiertes Bild des wirt-
schaftlichen Geschehens in der
gesamten Region liefern. Mog-
lich macht dies eine Befragung
der Finanzverantwortlichen in
Zentralschweizer Unternehmen.

Die gestern an einem Forum
in Rotkreuz vorgestellte Studie
«Finanzmonitor Zentral-
schweiz» ist eine gemeinsame
Initiative der Industrie- und
Handelskammer Zentralschweiz
IHZ und des Instituts fir Finanz-
dienstleistungen Zug (IFZ) der
Hochschule Luzern. Ein jdhrli-
ches Update soll kiinftig ein
moglichst genaues Stimmungs-
bild in den sechs Zentralschwei-
zer Kantonen zeichnen.

Coronakrise insgesamt
gutiiberstanden

Die erste Ausgabe der Studie
zeigt: In der Zentralschweiz ist
die aktuelle wirtschaftliche Stim-
mung leicht besser als im
Schweizer Durchschnitt. «Wir
haben die Zentralschweizer
Daten mit anderen Studien, etwa
der OECD und der ETH, vergli-
cheny, erklart IFZ-Studienautor
Stefan Behringer. Nur 3 Prozent
der befragten Zentralschweizer
CFO schitzen die wirtschaftli-
che Lage ihres Unternehmens als
schlecht ein, und nur 7 Prozent
erwarten in den néchsten zwolf
Monaten eine schlechtere Um-
satzentwicklung im Vergleich
zum Vorjahr. Behringer zeigt sich
insbesondere tiberrascht davon,
wie positiv Zentralschweizer Fir-
men in die Zukunft blicken. Zwar
war der Ukraine-Krieg noch kein
Thema in der Studie, wurde die-
se doch zwischen Anfang No-
vember und Ende Dezember
durchgefiihrt (siehe Box).
Dennoch: «Wir wissen, dass
die Zentralschweizer Wirtschaft
aufgrund ihrer Heterogenitit
Krisen recht gut wegstecken
kann», sagt IHZ-Direktor Adrian
Derungs. Auch aufgrund der
Antwortenin der ersten Ausgabe
gehen die Studienautoren davon
aus, dass die Zentralschweizer
Firmen nach der Coronakrise
weitere Krisen insgesamt gut
iiberstehen werden. «Natiirlich
haben Unternehmen insbeson-
dere aus dem Bereich Gastrono-
mie und Tourismus stark gelit-
ten», sagt Behringer. In diesen
Branchen macht man sich aktu-
ellvor allem Sorgen dariiber, wie

IHZ-Direktor Adrian Derungs (l.) und Studienautor Stefan Behringer.

man in Zukunft investieren soll,
angesichts der Tatsache, dass
sich die Coronakrise nach wie
vor finanziell auswirkt.

Digitalisierung und
Nachhaltigkeit als Chance
Danach gefragt, was die gross-
ten Risiken sind, antworteten
die meisten Unternehmen:
Fachkriftemangel (siehe Gra-
fik). Das sei auch der einzige
Punkt, bei dem sich die Studien-
teilnehmerinnen und -teilneh-
mer winschen, die Politik wiir-
de aktiver werden, sagt Behrin-
ger. Konkrete Forderungen
formulierten die CFOs aller-
dings nicht. Hochschulvertreter
Behringer vermutet, eine Star-
kung der Hochschulen konnte
auf der Wunschliste stehen.
Adrian Derungs von der IHZ
hingegen pladiert fiir eine diffe-
renzierte Betrachtungsweise: «Es
bringt nichts, Fachkrifte in einem
gewissen Bereich auszubilden,
wenn sie von den Unternehmen
dann doch nicht angestellt wer-
den. Wir werden in Zukunft ge-
nauere Daten und Antworten von
Unternehmen brauchen, um zu
erfahren, welche Eigenschaften
gefragt sind.» Er stellt im Alltag
als IHZ-Direktor fest, dass Unter-
nehmen nicht unbedingt akade-

mische Eigenschaften suchen,
sondern Kandidatinnen und
Kandidaten wollen, die genau auf
ein Profil passen: «Eine Querein-
steigerin, die intern weitergebil-
det wird, kann wertvoller sein als
ein Studienabginger.»

Die grossten Chancen sehen
die Zentralschweizer Unterneh-
meninden nichsten dreiJahren
im Bereich der Digitalisierung,
aber auch in neuen Produkten
und der Nachhaltigkeit. Fiir
Behringer ist dies eine tiberra-
schende Erkenntnis, dennin an-

«Esbringt nichts,
Fachkrafte in einem
gewissen Bereich
auszubilden, wenn sie
von den Firmen nicht
angestellt werden.»

Adrian Derungs
Direktor Industrie- und Han-
delskammer Zentralschweiz

Bild: Patrick Hiirlimann (Rotkreuz, 28.3.2022)

deren Studien sehen viele Fir-
men Nachhaltigkeit und Digita-
lisierung eher als Risiken. Diese
Bedenken teilen die Zentral-
schweizer Unternehmen mehr-
heitlich nicht.

Kanton Zug ist
unterreprisentiert

An der Studie haben insgesamt
168 Finanzverantwortliche von
Zentralschweizer Unternehmen
teilgenommen. Zumindest die
erste Ausgabe der Studie ist nicht
représentativ. Je nach Datenlage
konnte sich das kiinftig andern,
sagen die Studienautoren.

Nachbessern wollen die Stu-
dienautoren auch bei der Ge-
wichtung: Ausgerechnet der
wirtschaftsstarke Kanton Zug
istin der Umfrage mit lediglich
9 Prozent der antwortenden
Unternehmen unterreprisen-
tiert, was nicht seine wirtschaft-
liche Bedeutung in der Region
widerspiegelt. Einer der Griin-
de dafir ist, dass der Kanton
Zug nicht Teil der IHZ ist.
Ausserdem ist in Bezug auf die
befragten Branchen die Indus-
trie recht stark vertreten. IHZ-
Direktor Adrian Derungs stellt
fiir die kommenden Ausgaben
der Studie eine bessere Gewich-
tung in Aussicht.

Die gréossten Risiken fiir die wirtschaftliche
Entwicklung der Unternehmen
in den kommenden 12 Monaten, Anzahl Unternehmen
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Die gréssten Chancen fiir die Unternehmen
in den nachsten drei Jahren, Anzahl Unternehmen
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Ukraine-Krieg sorgt fiir
neue Lieferschwierigkeiten

Beschaffung Unternehmen lei-
den seit dem vergangenen Jahr
unter Lieferengpassen und
Preiserhohungen in sehr vielen
Beschaffungsbereichen. Grund
dafiir ist einerseits die schnelle
wirtschaftliche Erholung nach
den diversen Betriebsunterbrii-
chen im Zuge der Coronapan-
demie; Hersteller von Kompo-
nenten haben ihre Produktion
nicht schnell genug der starken
Nachfrage angepasst. Hinzu
kommen aber auch Transport-
und Logistikprobleme.

Eine aktuelle Umfrage des
Wirtschaftsdachverbands Eco-
nomiesuisse und der Industrie-
und Handelskammer Zentral-
schweiz THZ zeigt nun, dass
sich die Problematik zwar mitt-
lerweile leicht entscharft hat,
aufgrund des Ukraine-Krieges
aber neue Lieferschwierigkei-
ten hinzugekommen sind.
Sechs von zehn befragten
Unternehmen in der Zentral-
schweiz geben demnach an, in
der Geschiftstatigkeit vom

Konflikt betroffen zu sein. In
der Zentralschweiz wie auch
auf nationaler Ebene vermel-
den 65 Prozent der Unterneh-
men noch immer Probleme
beim Bezug von Vorprodukten.

Preisanstieg von
bis zu 6 Prozent

Der Wert liegt zwar signifikant
tiefer als bei den beiden Erhe-
bungen im vergangenen Jahr, als
noch mehr als acht von zehn
Unternehmen betroffen waren.
Dennoch erwarteten damals
Experten mit dem Auslaufen
der Coronamassnahmen welt-
weit eine raschere Erholung.

Im Vergleich zum gesamt-
schweizerischen Durchschnitt
beklagen laut der Umfrage Zen-
tralschweizer Unternehmer 6f-
ters Absatzprobleme im Aus-
land sowie Arbeitsausfille.
Uber alle Branchen hinweg
rechnen Firmen in der Zentral-
schweiz mit einem Preisanstieg
von bis zu 6 Prozent im nachs-
ten halben Jahr. (mim)






