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QCER | Erwelterung
Personalrestaurant

/ielkontlikte Nutzer, Planer und Betrelber am
Beispiel Roche Areal Rotkreuz
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Thema - Kapazitat Personalrestaurant

2011 — Kapazitat

Drel Jahre nach Inbetriebnah
«Quadra» ist ein kritischer PL
parer Zelt an ihre Kapazitatsgrenzen.
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Thema - Kapazitat Personalrestaurant

FORECAST MITARBEITERBESTAND FREQUENZEN DER ESSEN
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Bis 2020 sind rund 400 neue Sitzplatze erforderlich

[—dinterne Mitar beiter
[ externe Mitarbeiter Jahr 2008 Planung 2011 Ist 2013 Forecast 2020 Forecast
Total Personen 1647 2073 2381 2813
o | Total Essen 988 1244 1429 1688
"’o% ‘%9 "éo "% "’%) "’%) "’%? "%\ "’%\ "’?ﬁ "’%O ‘% "é)O Zunahme Essen 0 256 440 700
Zunahme Bedarf Sitzplatze 0 140 241 383

2011 — Kapazitatsengpass

Die Restaurantgaste stehen bel der Essensausgabe an, sie warten
mit dem Tablett iIn der Hand auf einen freien Sitzplatz, und bel
der Geschirrriickgabe gibt es einen Ruckstau.




Autgabe (I) - Studium von Losungsmoglichkeiten

2012 — Studienauftrag an Generalplaner

\Vorgabe:

Verdoppelung der Kapazitaten des bestehenden Selbst-
bedienungsrestaurants und der Cafeteria; zu prufende
LOsungsansatze:

- Erwelterung

. Aufstockung

- Neubau




Autgabe (IT) - Projektprazisierungen

2013 — Projektierungsauftrag an Generalplanerteam

\Vorgabe:

Erwelterung des Personalrestaurants mit den Pramissen...
- /wel Eingange

- Aussenbezlige

- Bau ohne Storung des lautenden Betriebes

- optimaler Besucher-, Geschirrrick- und Essensfluss

- Townhall Meetings




Losung (I) - Planung

Conceptual Design

Prasentation 22. November 2013 | Ausschnitte



Losung (I) - Planung

Eingé nge QCER I CD - 22.11.13

/wel Eingange, zwel Angebote, ein Restaurant

neu bestehend

Ansicht Hauptplatz



Losung (I) - Planung

Aussenbezﬁge QCER | CD - 22.11.13
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Losung (I) - Planung

Bau ohne Storung des Betriebes  acerion-221113

1. Bau des neuen Gebaudes
2. Offnung der Fassade des Bestandes G
3. Bau der Verbindung

4. Anpassungen Bestandsbau

neu bestehend




Losung (I) - Planung
Besucherfl USS seschirickgabe
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Losung (I) - Planung

Geschirrruckfluss QCER | CD - 22.11.13
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Losung (I) - Planung

Waren- und Essensfluss QCER | CD - 22.11.13
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Losung (I) - Planung
Townhall Meetings

452 Sitze

0Gl

neu

bestehend

QCER I CD - 22.11.13



Losung (II) - Organisation

QCER Quadra Canteen Extension

Steering Committee SC

Roche Diagnostics International Rotkreuz als Bauherr

Projektleitung Projektleitung TGA Owner / Head of Technical Service
Project Controls & Projektsupport Bestell- und Rechnungswesen

Site Service

User Restaurant Quadra

Site Engineering
Spacemanagement

Property & Buildings

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

- Sch iEnleiaﬁangyfri%‘ Architekten als Generalplaner

Architektur Bauingenieur Elektroplaner HLK / MSRL Sanitar Koordination/ Kontrolle || Landschaftsarchitekt Gastroplanung
I I I I
Btz Lichtplanung . . Kiichenplanung
Fassade . Energienachweis . "
. Media Gewerbliche Kilte
Akustik




Losung (II) - Organisation

Organisation aller Betelligten mit hoher Kom

netenz, klaren

Strukturen, Kommunikations- und Entscheidungsptaden

ermoglicht...
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Losung (I11)

— Timeline

2012 (Feb.)
2012 (Dez.)
2013 (Mér.)
2013 (Nov.)
2014 (Jan.)
2014 (Feb.)
2014 (Feb.)
2014 (Feb.)
2014 (Mar.)
2014 (Apr.)
2014 (Jun.)
2015 (Okt.)

Briefing (Rotkreuz)
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Machbarkeitstudie (Rotkreuz)
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Review Conceptual Design (Basel)
Construction Manager
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all Design
Uarbelten

Fnde Bauarbeiten, Ubergabe/Einweihung
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