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  Fachseminar 

Ansprüche aus Arbeitsverträgen und 
bei Arbeitslosigkeit 
 

   
 

Datum  
Mittwoch/Donnerstag 
29./30. Januar 2025 
 
Zeit  
09:15 bis 16:45 Uhr 
 
Anmeldeschluss  
Montag, 13. Januar 2025 
 
Ort  
Luzern 
 
Kosten  
CHF 890.– 
 
Dozent  
Prof. Peter Mösch Payot, 
lic. iur. LL.M., Dozent und 
Projektleiter, 
Hochschule Luzern – Soziale 
Arbeit 
 
Auskunft/Anmeldung  
Ajdin Orucevic 
T +41 41 367 48 67 
ajdin.orucevic@hslu.ch 
 
 
Hochschule Luzern 
Werftestrasse 1, Postfach 
6002 Luzern 

 Ansprüche aus Arbeitsverträgen und bei Arbeitslosigkeit spielen in der 
Sozialberatung und im Kontext von Aufgaben der beruflichen 
Integration eine wesentliche Rolle. 
Das Fachseminar vermittelt das relevante Wissen zu Rechten, Pflichten 
und Ansprüchen aus Arbeit und Arbeitsverträgen und zu Leistungen 
und zum Vorgehen rund um Ansprüche bei Arbeitslosigkeit. 
Thematisiert werden die wesentlichen Grundlagen und 
Schutzansprüche aus Arbeitsverträgen und anderen Verträgen auf 
Arbeitsleistung. Insbesondere auch Schutzansprüche wie Ferien, 
Lohnfortzahlung, Sozialversicherungs- und Kündigungsschutz. 
Im Weiteren werden bzgl. Arbeitslosigkeit die wesentlichen 
Leistungsvoraussetzungen und die Bemessung (insb. bzgl. 
Arbeitslosenentschädigung, arbeitsmarktliche Massnahmen) sowie die 
Pflichten und Sanktionen diskutiert.  
Zur Sprache kommen auch die seit 1. Juli 2021 bestehenden 
Überbrückungsleistungen sowie Regelungen zum Erhalt des 
Vorsorgeschutzes.  
Zentrale Fragen werden praxisnah an Fallbeispielen erklärt. Die 
Teilnehmenden können Praxisfälle einreichen, welche zusammen mit 
Gerichtsentscheiden Grundlage für die Vertiefung und den 
Wissenstransfer in die tägliche Arbeit darstellen. 
 
Ziele  
Die Teilnehmenden  

– kennen wesentliche Rechte und Pflichten aus 
Arbeitsverhältnissen. 

– kennen die Anspruchsvoraussetzungen und die Regeln der 
Bemessung für Leistungen der Arbeitslosenversicherung und 
können entsprechende Ansprüche sichern. 

– kennen in konkreten Fällen den Anspruch auf die verschiedenen 
Leistungen der Arbeitslosenversicherung im Zusammenhang mit 
der beruflichen Eingliederung (arbeitsmarktliche Massnahmen). 

– verstehen das Zusammenspiel und die Koordination zwischen 
Ansprüchen aus Arbeitsverträgen, aus der 
Arbeitslosenversicherung und weiteren Leistungssystemen und 
können entsprechende Ansprüche sichern. 
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– kennen die Bedeutung der Mitwirkungs- und 
Schadenminderungspflicht in der Arbeitslosenversicherung und 
die Folgen bei deren Verletzung sowie den entsprechenden 
Rechtsschutz. 

– kennen die Voraussetzungen und Ansprüche auf 
Überbrückungsleistungen und können entsprechende Ansprüche 
sichern. 

– haben sich mit konkreten Rechts- und Vorgehensfragen anhand 
von praktischen Fallbeispielen auseinandergesetzt. 

 
Zielgruppe 
Mitarbeitende von Sozialberatungsstellen und Personaldiensten, des 
CM und von klinischen Sozialdiensten; Mitarbeitende aus dem Bereich 
der beruflichen Integration und der Arbeitnehmendenberatung; 
Fachpersonen aus der gesetzlichen Sozialarbeit, namentlich der 
Sozialhilfe und des Kindes- und Erwachsenenschutzes sowie Mitglieder 
von Fürsorge-/Sozialhilfebehörden und Kindes- und 
Erwachsenenschutzbehörden. 
 
 
Weitere Fachseminare zu Sozialer Sicherheit: hslu.ch/s164 
Alle Weiterbildungen: hslu.ch/weiterbildung-sozialearbeit 
 

 

https://www.hslu.ch/de-ch/soziale-arbeit/weiterbildung/themen/soziale-sicherheit/?sourceurl=/s164#fssozialesicherheit
https://www.hslu.ch/de-ch/soziale-arbeit/weiterbildung/?sourceurl=/weiterbildung-sozialearbeit#?filters=102

