HSLU tisties

CAS Strategien und Ressourcen managen
im Sozial- und Gesundheitsbereich

Der Unterricht umfasst:

- Total 20 Unterrichtstage (inkl. Studienreise)
- Fihrungscoaching (6 Stunden)

- Lern- und Intervisionsgruppe (20 Stunden)
- Abschluss

Daten

19./20. September 2024
Einfihrung in die Weiterbildung
Einflhrung ins strategische Management

26./27. September 2024
Grundlagen der Finanziellen Fihrung - Einfiihrung
Cash Flow und Geldflussrechnung in NPO, Jahresrechnungen, Geschdaftsberichte lesen

17./18. Oktober 2024
Strategie- und Entwicklungsorientiertes Personalmanagement im Sozial- und Gesundheitsbereich I
Strategie- und Entwicklungsorientiertes Personalmanagement im Sozial- und Gesundheitsbereich II

08./09. November 2024
Rechtliche Fragestellungen der Personalfiihrung

28./29. November 2024
Dienstleistungsmarketing
Dienstleistungsmarketing und integrierte Kommunikation

12.-14. Dezember 2024
Finanzierung des Gesundheits- und Sozialwesens
Strategisches Management 1&2: Grundlagen, Strategieentwicklung, Umsetzung

13.-16. Januar 2025

Studienreise - Blockwoche

Einblicke in Management und Politik des Sozial- und Gesundheitswesens
Separates Programm

19. Februar 2025
Strategisches Management und Controlling im Sozial- und Gesundheitsbereich

20./21. Februar 2025
Abschluss Weiterbildung und Sicherung des Lernerfolges

FH Zentralschweiz Anderungen vorbehalten



