HSLU tisties

CAS Organisation und Kultur entwickeln
im Sozial- und Gesundheitsbereich

Der Unterricht umfasst:

- Total 19 Unterrichtstage (inkl. Planspiel)

- Fihrungscoaching (6 Stunden)

- Lern- und Intervisionsgruppe (20 Stunden)
- Abschluss

Daten

11./12. April 2025
Seminar Organisations-Planspiel, extern im Seminarhotel
Separates Programm

8./9. Mai 2025
Einfihrung und Grundlagen zum Organisationsverstandnis
Einfilhrung Systemisches Management und Organisationsentwicklung

22./23. Mai 2025
Entwicklung von Organisationen im sich wandelnden Umfeld
Umfeld- und Branchenanalyse des Gesundheitssektors

26./27. Juni 2025

Methodik und Praxistransfer 1

Wandel des Organisationsverstandnisses, Agilitat und Selbstorganisation
Besonderheiten von Profit- und Nonprofit-Organisationen

28./29. August 2025

Wandel des Organisationsverstandnisses, Agilitat und Selbstorganisation
Besonderheiten von Profit- und Nonprofit-Organisationen

Methodik und Praxistransfer 2

11./12. September 2025
Systemische Organisationsentwicklung
Entwicklung und Veranderung von Organisationen. Prozesse gestalten, Mitarbeitende einbeziehen

25./26. September 2025

Politik und Organisationen in Bern
Organisationsethik und -kultur

FH Zentralschweiz Anderungen bleiben vorbehalten



16./17. Oktober 2025
Umgang mit externen Anspruchsgruppen
Culture Hacking

13.-15. November 2025
Leistungsnachweis, Abschlussprasentationen
Abschluss Weiterbildung und Sicherung des Lernerfolges

24. Oktober 2025
Reservetag: im Fall einer unvorhergesehenen Verschiebung

Anderungen vorbehalten.
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