
– CAS Arbeit und Gesundheit/Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz
– CAS Soziale Arbeit in der Schule

MAS
Prävention und

Gesundheitsförderung

Master-Modul
Selbstorganisierter Auslandaufenthalt 4 Tage, Master-Arbeit, Master-Kolloquium

Wahlmodul
(1 auswählen)

Wahlpflichtmodul
(mindestens 1 auswählen)

Pflichtmodul
(obligatorisch)

Pflichtmodul

– CAS Systemisches Projektmanagement
– CAS Gesundheitsförderung und BGM in Organisationen

CAS Prävention und Gesundheitsförderung Grundlagen

15
ECTS 

15
ECTS 

15
ECTS 

15
ECTS 

Kontakt

Administration und
Organisation
Olivia von Gunten 
olivia.vongunten@hslu.ch 
T +41 41 367 48 11 
 
Programmleitung 
Dr. Julia Richter 
julia.richter@hslu.ch 
T +41 41 367 49 65

Aufnahmebedingungen/Zielgruppe

Aufnahmebedingungen/Zulassungskriterien
Die Aufnahme setzt einen Tertiärabschluss voraus. Zugelassen sind  
somit Personen mit einem Abschluss einer Fachhochschule, Uni-
versität oder ETH oder mit einem Abschluss der Höheren Berufs-
bildung (Höhere Fachschule, eidg. Höhere Fachprüfung, eidg. 
Berufsprüfung). Personen mit einem Abschluss der Höheren Berufs-
bildung müssen über mindestens zwei Jahre Berufserfahrung  
in einem für die Weiter bildung relevanten Berufsfeld verfügen. 

Zielgruppe 
Das MAS-Programm richtet sich an Fachpersonen aus den Bereichen 
Soziales, Bildung, Erziehung, Gesundheit/Medizin und Unternehmen/
Wirtschaft. Dazu gehören beispielsweise Pflegefachkräfte, Physio-
therapeuten/-innen, Lehrpersonen, Sozialarbeitende, Verantwortliche 
im Bereich Human Resources und Personen, die bereits in Prävention 
und Gesundheitsförderung tätig sind.

Ausrichtung/Ziele für die Berufslaufbahn
Fachliche und methodische Fundierung für die Arbeit im Feld von  
Prävention und Gesundheitsförderung

Informationen zur Struktur

Aufbau, Wahl- und Pflichtbereiche
Drei CAS-Programme à 15 ECTS-Punkte bilden die Voraussetzung für  
das Master-Modul, das aus einem Ausland-Aufenthalt, der Master-
Arbeit und dem Kolloquium besteht. Wenn beide Wahlpflichtmodule 
gewählt werden, entfällt in der Folge das Wahlmodul.

Arbeitsumfang
1’800 Stunden inklusive Präsenztage, Arbeitsaufträge, individuelle 
Lektüre, Ausland-Aufenthalt, Master-Arbeit und Kolloquium

Zeitliche Struktur
Das MAS-Programm dauert je nach CAS-Kombination unter-
schiedlich lang, jedoch maximal sechs Jahre.

Weitere Angebote

Wer sich für diese Weiterbildung interessiert oder sie bereits abge-
schlossen hat, den könnten auch folgende Angebote weiterbringen:

Angebote Hochschule Luzern – Soziale Arbeit
CAS Beraten und Coachen systemisch, lösungs- und  
         kompetenzorientiert
CAS Zusammenarbeit in Gemeinden und Regionen gestalten
CAS Integrationsmanagement in der Bildung
CAS Gemeinde- und Stadtentwicklung im Wandel

FH Zentralschweiz
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