
Netzwerktreffen KESB

Wirkungsvolle KESB-Führung:  
zwischen Management-, Fach- 
und Beziehungskompetenz

Freitag, 14. November 2014 
Hochschule Luzern – Soziale Arbeit und Hochschule Luzern – Wirtschaft
Inseliquai 12B, Luzern

www.hslu.ch/netzwerktreffen-kesb  



Ziele der Veranstaltungsreihe 

–	Austausch und Vernetzung zwischen den Führungsverantwortlichen  
der KESB

–	Analyse, Reflexion und Weiterbildung zu ausgewählten Fragen von  
Management und Führung oder auch anderen relevanten KESB-Themen

–	Initiieren von weiterführenden Massnahmen  

Spezifisches Ziel des Netzwerktreffens vom 14. November 2014  

–	Auseinandersetzung mit Management-, Fach- und Beziehungskompetenz 
als kritische Erfolgsfaktoren in der Führung der KESB-Organisation

Inhalt  

	 Die Betriebsorganisation KESB wirkungsvoll zu führen, ist in Anbetracht  
der vielfältigen Ansprüche oft ein Kraftakt. Umso notwendiger ist eine  
gute Balance zwischen Methoden-, Fach- und Beziehungskompetenz. Am 
diesjährigen Netzwerktreffen beschäftigen wir uns mit der Frage, was  
das konkret bedeutet und wie die Umsetzung im Alltag gelingen kann. 

	 Präsidentinnen und Präsidenten sind nicht selten interner und externer 
Kritik ausgesetzt, was für die Führungsarbeit eine grosse Herausforderung 
darstellt. Wir skizzieren ein paar zentrale Regeln für einen positiven 
Umgang mit solchen Situationen und schaffen Raum für den Austausch.

	 Im zweiten Teil des Netzwerktreffens beschäftigen wir uns mit dem 
Verhältnis zwischen KESB und Berufsbeistandschaften. Hier gehen wir 
insbesondere der Frage nach,  welche Faktoren einer wirksamen Gestaltung 
der Zusammenarbeit förderlich sind.

Zielgruppe  

–	KESB-Präsidien
–	weitere Personen der KESB mit Führungsverantwortung



		  Programm
		

08.30 Uhr	 Eintreffen/Begrüssungskaffee
09.00 Uhr	 Begrüssung
		  Verena Peter   

09.10 Uhr	 Referat: Wirkungsvolle KESB-Führung: zwischen Management-,  
		  Fach- und Beziehungskompetenz 
		  Verena Peter, Oliver Kessler 

10.10 Uhr	 Pause
10.30 Uhr	 Workshops 
11.40 Uhr	 Präsentation von Kernaussagen im Plenum
		  Verena Peter, Oliver Kessler, Diana Wider, Urs Vogel

12.20 Uhr	 Mittagspause (Stehlunch)
13.30 Uhr	 Referat: Verhältnis zwischen KESB und Berufsbeiständen 
		  Urs Vogel

14.05 Uhr	 World-Café  
16.00 Uhr	 Schlussworte, zusammenfassendes Fazit der Tagungsleitung und  
		  der Teilnehmenden   
16.30 Uhr	 Abschluss  

		  (Programmänderungen vorbehalten)



Kontakt

Leitung:
Verena Peter, T +41 41 367 48 66,
verena.peter@hslu.ch

Oliver Kessler, T +41 41 228 99 67,
oliver.kessler@hslu.ch

Administration und Organisation:
Sandra Schmid, T +41 41 367 48 19,
sandra.schmid@hslu.ch

Plan

1	Hauptgebäude, Werftestrasse 1
2	 Inseliquai 12B

Adresse

Hochschule Luzern
Soziale Arbeit
Werftestrasse 1
Postfach 2945
6002 Luzern
Schweiz

T +41 41 367 48 48
F +41 41 367 48 49
sozialearbeit@hslu.ch
www.hslu.ch/sozialearbeit

Kosten

Tagungsbeitrag: CHF 150.–
 
Anmeldung/Annullierungsbedingungen

Die Anmeldung erfolgt bis 14. Oktober 
2014 elektronisch unter:
www.hslu.ch/netzwerktreffen-kesb

Einige Tage nach erfolgter Anmeldung 
kontaktieren wir Sie per E-Mail für die 
Themeneingabe.
 
Barrierefreie Tagung

Das Netzwerktreffen findet in rollstuhlgän-
gigen Räumen statt, ebenfalls verfügen wir 
über eine induktive Höranlage. Falls Sie 
diese Angebote benötigen, melden Sie sich 
bitte vorgängig bei uns. Gerne treffen wir 
die entsprechenden Vorbereitungen.

Immer über aktuelle Veranstaltungen  
und neue Angebote informiert sein: 
Schreiben Sie sich unter www.hslu.ch/
newsletter-sozialearbeit für unseren 
E-Newsletter ein.
 
Partner

Hochschule Luzern
Wirtschaft
Zentralstrasse 9
Postfach 2940
6002 Luzern
Schweiz

T +41 41 228 41 11
F +41 41 228 41 12
wirtschaft@hslu.ch
www.hslu.ch/wirtschaft
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