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Arbeitgeber
Vaudoise Versicherungen

Kerntatigkeit
Versicherungen

Unternehmens-Webseite
www.vaudoise.ch

Fiir Absolvierende folgender Fachrichtungen
Alle

Fakten zum Unternehmen

Die Vaudoise gehort zu den zehn grossten
Privatversicherern in der Schweiz. Das 1895 gegrindete
Unternehmen ist der einzige unabhangige Versicherer mit
Geschéftssitz in der Westschweiz.

Wir bieten Privatkunden und KMU hochwertige Beratung
und Produkte in allen Bereichen der Versicherung und der
Vorsorge.

Die Mehrheit des Aktienkapitals der Vaudoise
Versicherungen Holding AG wird von der Genossenschaft
Mutuelle Vaudoise gehalten. Da die Gruppe nicht auf
Investoren angewiesen ist, kann sie sich langfristig im
Interesse ihrer Kunden und Mitarbeitenden entwickeln.

Dank ihrem Netz von 100 Agenturen ist die Vaudoise in
der ganzen Schweiz vertreten. Damit ist sie nah bei den
Kunden — furr die Beratung und die Schadenregulierung.
Die Gruppe beschaftigt 1550 Mitarbeitende, davon 100
Lernende.

Branche
Versicherungen
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Anzahl Mitarbeitende
1’600

Anzahl Neueinstellungen pro Jahr
200

Stellenangebote
https://www.vaudoise.ch/de/uber-uns/karriere/bei-der-
vaudoise-arbeiten/offene-stellen

Umsatz
M 1’100 CHF

Standort(e)
Ganze Schweiz

Einstiegsmaglichkeiten

Wir bieten Studierenden und Hochschulabsolventen
zahlreiche Mdglichkeiten fur den Einstieg ins

Berufsleben. Ob im Rahmen einer Bachelorarbeit, eines
Masterpraktikums oder einer ersten Anstellung: Bei der
Vaudoise werden Ihre Talente gefordert. Entdecken Sie ein
vielfaltiges Arbeitsumfeld und die zahlreichen Wege, bei
uns Karriere zu machen!

Anforderungen

Fir jede Stelle beurteilen wir die Kompetenzen, Erfahrung
und Personlichkeit jedes Kandidaten. Wir bertcksichtigen
ebenfalls die Integrationsfahigkeit ins Team sowie das
Weiterentwicklungspotenzial im Unternehmen.

Entwicklungsmoglichkeiten

Die Vaudoise fordert zudem den Ausbau der
Kompetenzen ihrer Mitarbeitenden, indem sie interne
Weiterbildungsprogramme anbietet und sie bei
Diplomlehrgangen unterstutzt. Dank ihrer Prasenz in der
ganzen Schweiz bietet die Vaudoise nicht nur funktionale,
sondern auch geografische Mobilitét.
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Internationale Karrieremaglichkeiten
Keine. Wir sind nur in der Schweiz tatig

Unternehmenskultur und Werte

Unsere Werte

Fir einen Versicherer ist Vertrauen der Kern der
Kundenbeziehung. Wir schaffen Vertrauen, indem wir
unsere Werte respektieren und umsetzen. Sie sind die
Grundlage unseres Geschaftsalltags und pragen unsere
Vision der Versicherung.

nah

Wir sind nahe bei den Kunden und Ansprechpartnern
und bieten ihnen dezentral alle Dienstleistungen. Wir
bearbeiten Fragen und Anliegen einfach, effizient und
l6sungsorientiert. Unsere regionale und lokale Veranke-
rung zeigt sich durch ein aktives Engagement am
Wirtschafts- und Gesellschaftsleben der Schweiz.

vertrauenswiirdig

Seit 1895 verfolgen wir eine langfristige Unternehmens-
strategie im Sinne unserer genossenschaftlichen Wurzeln.
Als vertrauenswurdiger und starker Partner halten wir
unsere Versprechen. Unser Unternehmensgeist macht uns
anpassungsfahig und innovativ.

menschlich

Jeder Kunde z&hlt, wir beraten individuell und setzen die
personliche Beziehung in den Mittelpunkt. Wir verfolgen
eine gerechte Schadenregulierung zum Wohle der
Versichertengemeinschaft, unsere Leistungen sind jedoch
nicht nur finanzieller Art. Wir beraten und unterstiitzen
unsere geschadigten Kunden auch auf menschlicher
Ebene.
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Produkte und/oder Dienstleistungen

Wir bieten Privatkunden und KMU hochwertige Beratung
und Produkte in allen Bereichen der Versicherung und der
Vorsorge.

Entlohnung und Benefits
Bachelor = CHF 2'000.- / Monat
Master = CHF 2'500.- / Monat

Arbeitszeit und Work-Life-Balance

28% Teilzeit-Mitarbeitende.

Wir setzen uns dafir ein, dass jeder und jede fUr sich die
optimale Work-Life-Balance finden kann. Bei uns gibt es
flexible Arbeitszeiten, Teilzeitanstellungen, Homeoffice und
«Flex Officey.

Unsere Mitarbeitenden stehen im Mittelpunkt all unserer
Uberlegungen und ihr Wohlbefinden ist uns wichtig.
Darum fordern wir Massnahmen zur Gesundheit am
Arbeitsplatz. Unsere Mitarbeitenden haben regelmassig
die Gelegenheit, sich zu ihrer Zufriedenheit und Motivation
zu dussern. Bei unserer letzten Umfrage gaben 95 %

der Mitarbeitenden an, mit ihrer Arbeit zufrieden zu sein
(Qualintra-Umfrage 2017).




