HSLU e

«Diversity works»:
Webinar zu Diversity,
Equity & Inclusion
(DEI)

Jeweils online Uiber Mittag

Az Interesse?
% Hier anmelden!

Im Herbst-
semester 2026

FH Zentralschweiz



Mehrsprachige Teams, queere
Menschen oder technikbegeisterte
Frauen in der Arbeitswelt — Vielfalt
und inklusive Strukturen starken nicht
nur Chancengleichheit und gesell-
schaftlichen Zusammenhalt, sondern
fordern auch die Kreativitat, Inno-
vationskraft und Zukunftsfahigkeit
von Organisationen.

Genau hier setzt das neue Webinar
«Diversity works» an. Ab Herbst 2026
bringt es aktuelle DEI-Debatten mit
Perspektiven aus der Praxis zusam-
men und bietet Raum fir Austausch
und konkrete Anregungen. Die Online-
Veranstaltungen am Mittag richten
sich an Interessierte aus Praxis und
Wissenschaft.

Hochschule Luzern
Werftestrasse 4
6002 Luzern

hslu.ch

Programm

DO 15. Oktober 2026,
12:30 - 13:30 Uhr

DO 5. November 2026,
12:00 —13:00 Uhr

MI 18. November 2026,
12:00 - 13:00 Uhr

DO 10. Dezember 2026,
12:30-13:30 Uhr

DI 19. Januar 2027,
12:30 —13:30 Uhr

Interesse?
< Hier anmelden!

Mehrsprachigkeit in Organisationen
Prof. Dr. Rebekka Ehret (HSLU — Soziale Arbeit)

Women and the Art of (Self-)Narration
Dr. Vidya Allemann-Ravi (HSLU — Wirtschaft)
Dr. Sonja Kolberg (HSLU — Wirtschaft)

Lohntransparenz als Hebel fiir Lohngerechtigkeit
Prof. Dr. Anna Sender (HSLU — Wirtschaft)

Thema: Queere Menschen in der Arbeitswelt
Anskar Roth (Fachstelle Gleichstellung, Stadt Luzern)

Fachkrdftemangel: Wie motivieren wir Frauen
fur eine Karriere in der Technik?
Priska Biieler (HSLU — Architektur & Technik)

Weitere Termine in 2027 folgen. Wir freuen uns auf Sie!

Organisatorinnen: Vidya Allemann-Ravi, Stefanie Boulila, Gesche Gerdes, Sabine Witt

Tllustration: Justine Klaiber



