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Die Hochschule Luzern — Wirtschaft ist schweizweit eines der bedeutendsten Kompetenzzentren fiir Management
und Wirtschaftsinformatik. Mit praxisorientierter Aus- und Weiterbildung sowie der Bearbeitung von Forschungs-
und Beratungsprojekten profitieren wir von einem dynamischen wirtschaftlichen Umfeld und starken Unternehmen-
spartnern. Wir sind eines der finf Departemente der Hochschule Luzern, die mit gesamthaft 1’300 Mitarbeitenden
Gber 8’700 Studierende aus- und weiterbildet.

Das IBR Institut fiir Betriebs- und Regionalokonomie der Hochschule Luzern — Wirtschaft verfiigt Gber eine
30-jahrige Erfahrung in der Weiterbildung, Beratung und Forschung. Zur Verstarkung des Competence Centers
General Management suchen wir ab August 2012 eine/n

Dozent/in fur Organisation, Flihrung und Personal o-100%)

Ihre Aufgaben

Unterrichtstdtigkeit in der Aus- und Weiterbildung in den Bereichen Change Management, Innovationsmanagement,
Fihrung und Personal

Betreuung von Projekt- und Masterarbeiten in der Aus- und Weiterbildung

Akquisition, Leitung und Durchfiihrung von Forschungs- und Beratungsprojekten

Realisierung wissenschaftlicher und praxisorientierter Publikationen

Kontaktpflege zu Vertretern der Wirtschaft sowie Verbdnden

Mitarbeit an internen Projekten der Hochschule

Ihr Profil

Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft oder Arbeits- und Organisationspsychologie mit fundierten betriebs-
wirtschaftlichen Kenntnissen

Promotion erwiinscht

Erfahrung in der Akquisition und Bearbeitung von Forschungs- und Beratungsprojekten

Didaktische Ausbildung und/oder Unterrichtserfahrung in Aus- und Weiterbildung

Berufs- und Fiihrungserfahrung in der Privatwirtschaft

Kundenorientiertes Denken und Handeln

Kommunikative und teamfdhige Personlichkeit

Unser Angebot

Maglichkeit der Berufung zur Fachhochschulprofessur

Raum fir Eigeninitiative und Innovation

Flexible Arbeitszeiten sowie Angebote zur persénlichen Weiterentwicklung in Lehre und Forschung

Fir weitere Informationen stehen Ihnen Claus Schreier oder Markus Zemp (Competence Center General Manage-
ment) gerne zur Verfligung. T +41 41 228 42 30.

Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen, Publikationsliste und Referenzadressen erwarten wir

auf dem Postweg bis 9. Mdrz 2012 an folgende Adresse: Hochschule Luzern — Wirtschaft, Human Resources,
Claudia Weber, Zentralstrasse 9, Postfach 2940, 6002 Luzern.

FH Zentralschweiz




