
Die Hochschule Luzern – Wirtschaft ist als grösste Hochschule der Zentralschweiz das Kompetenzzentrum für Management in 
Ausbildung, Weiterbildung, Forschung und Beratung. Mit ihrem Fokus auf Praxisorientierung profitiert sie von einem dynami-
schen wirtschaftlichen Umfeld. Sie ist eines der fünf Departemente der Hochschule Luzern, die mit gesamthaft 1’300 Mitarbei-
tenden über 8’700 Studierende aus- und weiterbildet.
Das Institut für Finanzdienstleistungen Zug IFZ führt im Finanzbereich Aus- und Weiterbildungen durch und bearbeitet For-
schungs- und Beratungsprojekte. Zur Verstärkung unseres Teams sind wir sehr interessiert an Bewerbungen von motivierten und 
qualifizierten

Ihre Aufgaben
Mitarbeit in praxisorientierten Forschungs-, Entwicklungs- und Dienstleistungsprojekten
Erarbeitung von Konzepten, Projektskizzen und Gesuchseingaben für solche Projekte
Verfassen von Berichten und Publikationen 
Betreuung von Projekt- und Bachelorarbeiten 
Mitarbeit bei der Gestaltung, Durchführung und Evaluation unserer Weiterbildungsangebote 
Führungssupport für Mitglieder der Institutsleitung (fachlich und organisatorisch)
Schreiben einer Dissertation im Bereich Finance & Banking

Ihr Profil
Sehr guter Hochschulabschluss (Lizenziat oder Master of Science/Arts) in Betriebs- und Volkswirtschaft oder evt. in verwandten 
Gebieten (Bauingenieur, Architektur) , idealerweise mit Vertiefung in Immobilien, Banking & Finance oder Controlling & 
Accounting
Zulassung zur Promotion an einer Universität (bereits zugesicherte Dissertationsbetreuung an einem Lehrstuhl/universitären 
Institut von Vorteil)
Geschick und Freude am Umgang mit der deutschen Sprache, gute Englischkenntnisse 
Eigeninitiative, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und hohe Leistungsbereitschaft 
Kommunikative und teamfähige Persönlichkeit

Unser Angebot
Einbezug in praxisorientierte Forschungs- und Dienstleistungsprojekte des Instituts
Möglichkeit, eine Dissertation zu erarbeiten, idealerweise in Verbindung mit einem Institutsprojekt
Unterstützung bei Entwicklung vom Projektmitarbeiter zum Projektleiter durch erfahrene Dozierende
Möglichkeit der Weiterentwicklung zum Fachhochschuldozierenden
Interessante und verantwortungsvolle Aufgabe in einem innovativen und professionellen Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten 
Offene, dynamische und resultatorientierte Unternehmenskultur
Zentral gelegener und modern eingerichteter Arbeitsplatz (2 Minuten vom Bahnhof Zug)

Weitere Informationen erhalten Sie von Prof. Dr. Christoph Lengwiler, christoph.lengwiler@hslu.ch und unter www.hslu.ch/ifz

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Referenzadressen richten Sie bitte per E-Mail im pdf-Format an: claudia.weber@hslu.ch.

Doktoranden/Doktorandinnen  
für Immobilien/Real Estate (70 –100%)
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