
 

Die Hochschule Luzern – Soziale Arbeit bietet den Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit mit den Studienrichtungen 
Sozialarbeit, Soziokultur und Sozialpädagogik, Master-Studiengänge sowie attraktive Weiterbildungen an. Praxisori-
entierte Forschung und Dienstleistungen ergänzen das Angebot. Sie ist eines der fünf Departemente der Hoch-
schule Luzern, die mit gesamthaft 1’300 Mitarbeitenden über 8’700 Studierende aus- und weiterbildet.

Wir suchen für das Kompetenzzentrum (CC) Stadt- und Regionalentwicklung im Institut für Soziokulturelle Entwick-
lung per 1. Mai 2012 oder nach Vereinbarung eine/n

Ihre Aufgaben
Mitarbeit in Stadt- und Quartierentwicklungsprozessen
Mitarbeit bei der Methodenentwicklung in Partizipation 
Mitarbeit bei der Erarbeitung von Offerten und Schlussberichten
Spätere Lehrtätigkeit im Bachelor-/Master-Studium in Sozialer Arbeit möglich

Ihr Profil
Sie haben einen Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit mit Studienrichtung Soziokultur und einen entsprechenden 
Master-Abschluss 
oder eine qualifizierte Weiterbildung in Stadt- oder Regionalentwicklung 
oder einen Hochschulabschluss in Sozialwissenschaften, vorzugsweise in Soziologie  
Sie haben Projekt- und Praxiserfahrung sowie Kenntnisse oder Interesse an soziokulturellen Interventionen und 
Methoden wie auch Grossgruppenprozessen 
Sie verfügen über Kenntnisse in qualitativen oder quantitativen Forschungsmethoden 
Sie bringen Erfahrung im Verfassen von wissenschaftlichen Texten mit
Sie haben gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Teamfähigkeit, Flexibilität und eine selbstständige Arbeitsweise zeichnen Sie aus

Unser Angebot
Mitarbeit in Forschungs- und Lehrtätigkeiten des CC Stadt- und Regionalentwicklung
eine spannende und vielseitige Tätigkeit in einem interdisziplinären Team
Förderung der Karriere in anwendungsorientierter Forschung
eine befristete Anstellung über drei Jahre
Zeitgemässe Anstellungs- und Arbeitsbedingungen 
attraktiver Arbeitsplatz in unmittelbarer Nähe des Bahnhofs und des Sees

Weitere Informationen erhalten Sie von Prof. Colette Peter, Institutsleiterin, T +41 41 367 48 44, colette.peter@hslu.ch.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis 15. Februar 2012 an: Hochschule Luzern – Soziale Arbeit,  
Human Resources, Astrid Bujard, Werftestrasse 4, Postfach 2969, 6002 Luzern.
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